m Siegen

Zeitliche und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Anlage zum Berufsausbildungsvertrag

Ausbildungsplan Isolierer Industrie

Der zeitliche und sachlich gegliederte Ausbildungsplan Isoliererin Industrie

ist Bestandteil des Ausbildungsvertrages

Ausbildungsbetrieb:

Auszubildende(r):

Ausbildungszeit von: bis:

Die zeitliche und sachliche Gliederung der zu vermitteInden Kenntnisse und Fertigkeiten laut
Ausbildungsrahmenplan der Ausbildungsverordnung ist auf den folgenden Seiten nieder-
gelegt.

Der zeitliche Anteil des gesetzlichen bzw. tariflichen Urlaubsanspruches, des Berufsschul-
unterrichtes und der Zwischen- und Abschlussprifung des/der Auszubildende(n) ist in den
einzelnen zeitlichen Richtwerten enthalten.

Anderungen des Zeitumfanges und des Zeitablaufs aus betrieblich oder schulisch bedingten
Griunden oder aus Grinden in der Person des/der Auszubildende(n) bleiben vorbehalten




m Siegen

Fertigkeiten und Kenntnisse laut zeitlicher und sac

Berufsausbildung

Isolierfacharbeiter / Isolierfacharbeiterin

hlicher Gliederung der

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

Berufsbildung

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbe-
sondere Abschluss, Dauer und Beendigung,
erklaren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem
Ausbildungsvertrag nennen

Mdglichkeiten der beruflichen Fortbildung nen-
nen

wahrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes

a)

b)

d)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Be-
triebes erlautern

Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes,
wie Beschaffung, Fertigung, Absatz und Ver-
waltung, erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und
seiner Belegschaft zu Wirtschaftsorganisatio-
nen, Berufsvertretungen und Gewerkschaften
nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betriebsverfassungsrechtlichen Organe des
ausbildenden Betriebes beschreiben

wahrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz

a)

wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie

Seite 2 von 13



m Siegen

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

b)

d)

wesentliche Bestimmungen der fir den aus-
bildenden Betrieb geltenden Tarifvertrage nen-
nen

Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes
sowie der zustandigen Berufsgenossenschaft
und Gewerbeaufsicht erlautern

wesentliche Bestimmungen der fur den aus-
bildenden Betrieb geltenden Arbeitsschutzge-
setze nennen

wahrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

Arbeitssicherheit, Umweltschutz und
rationelle Energieverwendung

f)

9)

einschlagige Arbeitsschutz- und Unfallverhi-
tungsvorschriften beachten und anwenden

personliche Schutzausristungen zur Vermei-
dung von Verletzungen und Berufskrankheiten
benutzen

Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem
Strom entstehen, beachten

Gefahren, die von Giften, Dampfen, Gasen
und leichtentzindlichen Stoffen sowie von Ar-
beitsstoffen ausgehen, beachten und Schutz-
malinahmen ergreifen

sich bei berufstypischen Unfallsituationen
sachgerecht verhalten

Maf3nahmen flr den vorbeugenden Brand- und
Explosionsschutz ergreifen sowie Brand-
schutzeinrichtungen und Brandbekampfungs-
gerate bedienen

MaRRnahmen der Ersten Hilfe einleiten

wahrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie
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m Siegen

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

h)

zur Vermeidung betriebsbedingter Umwelt-
belastungen im beruflichen Einwirkungsbereich
beitragen sowie Mdglichkeiten der rationellen
und umweltschonenden Materialverwendung,
insbesondere durch Wiederverwendung und
Entsorgung von Werk- und Hilfsstoffen, nutzen

die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Ener-
giearten nennen und Mdglichkeiten rationeller
Energieverwendung im beruflichen Einwir-
kungs- und Beobachtungsbereich nutzen

Lesen und Anfertigen von Skizzen und Zeichnungen

Skizzen, Zeichnungen, isometrische Darstel-
lungen und Stticklisten unter Beachtung der
Normen anfertigen

Plane, Zeichnungen, isometrische Darstellun-
gen und Sttcklisten lesen und anwenden

Technische Tabellen, Handblcher, Richtlinien
und Merkblatter anwenden

Planen und Vorbereiten von Arbeitsablaufen, Einrich
Baustellen, Kontrollieren der Arbeitsergebnisse

ten von

Arbeitsauftrag erfassen

Arbeitsschritte und Arbeitsmittel festlegen
Materialbedarf ermitteln

Werkzeuge festlegen

Arbeitsplatz einrichten

Arbeitsplatz zur Abwehr von Unfallen und Ge-
fahren sichern

Arbeitsergebnisse kontrollieren

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie
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m Siegen
Zeitliche Richtwerte

Teil des Ausbildungsberufsbildes in Wochen im

zu vermittelnde Fertigkeiten Ausbildungsijahr vermittelt
und Kenntnisse

1 | 2 | 3

Grundfertigkeiten im Trockenbau

a) Dammstoffe gegen Warme, Kalte und Schall
unterscheiden und verarbeiten, Baustoffklas-
sen beachten

b) Befestigungsmittel auswahlen 5

c) Leichtwande und abgehangte Decken montie-
ren

Aufstellen und Prifen von Arbeits- und Schutzgerist en

a) Arbeits- und Schutzgeriste aufstellen, unter-
halten und abbauen

b) Betriebssicherheit von Arbeitsund Schutzge-
rusten prifen, Herstellen der Betriebssicherheit
veranlassen

Arbeiten mit Kunststoffen

a) Kunststoffe klassifizieren, hinsichtlich ihrer Ei-
genschaften beurteilen und nach Verwen-
dungszweck auswahlen

b) Kunststofformteile und —schlauche zuschnei-
den und bearbeiten sowie durch Kleben und
Schweilen verbinden

4
c) Kleber verarbeiten
d) Arbeits- und Umweltschutz beim Verarbeiten
von Kunststoffen beachten und Schutzmal3-
nahmen anwenden
zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung Seite 5 von 13

Isolierer-/in Industrie



m Siegen

Zeitliche Richtwerte

Teil des Ausbildungsberufsbildes in Wochen im

zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

Bearbeiten von Blechen

a) Stahl und Nichteisenmetalle hinsichtlich ihrer
Werkstoffeigenschaften unterscheiden und ihr
Korrosionsverhalten beurteilen

b) Bleche aus Stahl und Nichteisenmetallen an-
reiRen

c) Bleche bearbeiten, insbesondere schneiden, 4
stanzen, bohren, kanten, sicken und runden

d) Werkstlcke aus Blech herstellen

e) Metallteile, insbesondere mit Schrauben, Stif-
ten und Nieten, verbinden

f) Bleche bearbeiten, insbesondere bérdeln, fal-
zen, schweifen und durchsetzen

g) Formteile aus Blech herstellen 14

Herstellen von Wéarme-, Kalte- und Schalldammungen

a) Dammstoffe nach ihren fir den Anwendungs-
zweck wichtigen Eigenschaften auswahlen und
verarbeiten

b) Dammstoffe nach Herstellerangaben lagern

c) messen und prifen, insbesondere mit Glieder-
malfistab, Bandmalf3, Winkel, Schmiege, Tas-
ter, Wasserwaage und Schlauchwaage

d) Mess- und AnreilRarbeiten ausfihren 10

e) Werkzeuge fur das Verarbeiten von DAmmstof-
fen auswahlen

f) Voraussetzungen zum Dammen nach ein-
schlagigen Regelwerken prifen und ent-
sprechende Maflinahmen veranlassen

g) Dammstoffe an Rohrleitungen, Behaltern, Dec-

ken und Wéanden befestigen

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie
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m Siegen

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 2 3

vermittelt

h)

Dammstoffe an FormstUcker], insbesondere an
Krimmern, Abzweigen und Ubergéngen, be-
festigen

Matratzen aus Dammstoffen mit Gewebeab-
deckung herstellen und anbringen

10

Anbringen von Unterkonstruktionen

a)

Stitz- und Tragkonstruktionen, insbesondere
Stege, Schienen und Ringe, herstellen

b)

Stitz- und Tragkonstruktionen anbringen

Ummanteln von Dd&mmungen

)

Werkstoffe fir Ummantelungen nach ihren Ei-
genschaften unterscheiden und nach dem An-
wendungszweck auswahlen und anwenden

Befestigungsmittel passend zur Ummantelung
auswahlen

Werkstoffe fir Ummantelungen sachgerecht
lagern

vorgefertigte Bleche unter Beriicksichtigung
des Schallschutzes montieren

Folien und Bahnen zuschneiden und anbrin-
gen

Dammstoffe mit Bandagen umwickeln

17

9)
h)

k)

Montagestelle vorbereiten
Anlagenteile aufmessen, Isometrien lesen

Aufrisse, Abwicklungen und Schablonen her-
stellen

vorgefertigte Teile einpassen, ausrichten und
befestigen

24

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie
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m Siegen

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 2 3

vermittelt

[) NA&hte mit Dichtungsmassen und Bandern ab-
dichten

m) Klebebander und Beschichtungen zur Verhin-
derung von Kontaktkorrosion anbringen

n) plastische Hartmantel vorbereiten, Bandagen,
insbesondere Nessel und Jute, einarbeiten,
Mantel auftragen und abglatten

0) ausgefuhrte Arbeiten kontrollieren

Instandhalten von Werkzeugen und Gerdaten

a) Werkzeuge, Gerate und Maschinen instand-
halten, Reparaturen veranlassen

b) Maschinen nach Betriebsanleitung einrichten
und bedienen

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung Seite 8 von 13

Isolierer-/in Industrie



m Siegen

Fertigkeiten und Kenntnisse laut zeitlicher und sac

Berufsausbildung

Industrie-Isolierer / Industrie-Isoliererin

hlicher Gliederung der

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

Berufsbildung

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbe-
sondere Abschluss, Dauer und Beendigung,
erklaren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem
Ausbildungsvertrag nennen

Mdglichkeiten der beruflichen Fortbildung nen-
nen

wahrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes

a)

b)

d)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Be-
triebes erlautern

Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes,
wie Beschaffung, Fertigung, Absatz und Ver-
waltung, erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und
seiner Belegschaft zu Wirtschaftsorganisatio-
nen, Berufsvertretungen und Gewerkschaften
nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der
betriebsverfassungsrechtlichen Organe des
ausbildenden Betriebes beschreiben

wahrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

Arbeits- und Tarifrecht, Arbeitsschutz

a)

wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie

Seite 9 von 13



m Siegen

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

b)

d)

wesentliche Bestimmungen der fir den aus-
bildenden Betrieb geltenden Tarifvertrage nen-
nen

Aufgaben des betrieblichen Arbeitsschutzes
sowie der zustandigen Berufsgenossenschaft
und Gewerbeaufsicht erlautern

wesentliche Bestimmungen der fiir den ausbil-
denden Betrieb geltenden Arbeitsschutzgeset-
ze nennen

wahrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

Arbeitssicherheit, Umweltschutz und
rationelle Energieverwendung

f)

9)

einschlagige Arbeitsschutz- und Unfallverhi-
tungsvorschriften beachten und anwenden

personliche Schutzausristungen zur Vermei-
dung von Verletzungen und Berufskrankheiten
benutzen

Gefahren, die beim Umgang mit elektrischem
Strom entstehen, beachten

Gefahren, die von Giften, Dampfen, Gasen
und leichtentzindlichen Stoffen sowie von Ar-
beitsstoffen ausgehen, beachten und Schutz-
malinahmen ergreifen

sich bei berufstypischen Unfallsituationen
sachgerecht verhalten

Maf3nahmen flr den vorbeugenden Brand- und
Explosionsschutz ergreifen sowie Brand-
schutzeinrichtungen und Brandbekampfungs-
gerate bedienen

MaRRnahmen der Ersten Hilfe einleiten

wahrend der
gesamten Ausbildung
Zu vermitteln

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie
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m Siegen

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

h)

zur Vermeidung betriebsbedingter Umwelt-
belastungen im beruflichen Einwirkungsbereich
beitragen sowie Mdglichkeiten der rationellen
und umweltschonenden Materialverwendung,
insbesondere durch Wiederverwendung und
Entsorgung von Werk- und Hilfsstoffen, nutzen

die im Ausbildungsbetrieb verwendeten Ener-
giearten nennen und Mdglichkeiten rationeller
Energieverwendung im beruflichen Einwir-
kungs- und Beobachtungsbereich nutzen

Lesen und Anfertigen von Skizzen und Zeichnungen

Skizzen, Zeichnungen, isometrische Darstel-
lungen und Stticklisten unter Beachtung der
Normen anfertigen

Plane, Zeichnungen, isometrische Darstellun-
gen und Sttcklisten lesen und anwenden

technische Tabellen, Handbuicher, Richtlinien
und Merkblatter anwenden

Planen und Vorbereiten von Arbeitsablaufen, Einrich

Baustellen, Kontrollieren der Arbeitsergebnisse

ten von

d)

Arbeitsumfang unter Bertcksichtigung des
Zeitaufwandes und der Notwendigkeit perso-
neller Unterstiitzung abschatzen

Arbeitsablauf im Hinblick auf den Arbeitsauf-
trag sicherstellen

Arbeitsablauf unter Berlcksichtigung der Ge-
gebenheiten auf der Baustelle und in Abstim-
mung mit anderen Gewerken sicherstellen

Malnahmen der Qualitatssicherung ergreifen

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie
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m Siegen

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

Herstellen von Warme-, Kalte- und Schalldammungen

b)

c)

d)

f)

Ausfihrung von Dammsystemen prifen und
Wirkung von Dammsystemen unter Berlck-
sichtigung des Brandschutzes beurteilen

Dammstoffe an Formstuicken, insbesondere an
Krimmern, Abzweigen und Ubergéangen, be-
festigen

Matratzen aus Dammstoffen mit Gewebeab-
deckung herstellen und anbringen

Dammsysteme aus Ortschaum herstellen
Brandschutzabschlisse herstellen

Endkontrolle durchfiihren

10

Beurteilen und Herstellen von Dampfbremsen

b)

Dampfbremsen prifen und Wirkung von
Dampfbremsen beurteilen

Dampfbremsen durch Aufbringen von Dich-
tungsbahnen und Beschichtungen herstellen

Anbringen von Unterkonstruktionen

b)

Aufgaben von Stitz- und Tragkonstruktionen
erlautern

Stitz- und Tragkonstruktionen fir den Anwen-
dungszweck auswahlen, herstellen und anbrin-
gen

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie
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m Siegen

Teil des Ausbildungsberufsbildes
zu vermittelnde Fertigkeiten
und Kenntnisse

Zeitliche Richtwerte
in Wochen im
Ausbildungsjahr

1 | 2 | 3

vermittelt

Aufmessen, AufreiRen, Abwickeln, Zurichten
und Montieren von Formsticken

a)

b)

c)

d)

)

Anlagenteile aufmessen, Isometrien aufneh-
men und anfertigen

MaRe fur Formstiicke an betriebstechnischen
Anlagen und in der Haustechnik ermitteln

Modelle fur Formstiicke aufreiRen und ab-
wickeln

Formstiicke, insbesondere Ubergénge, Behal-
terkopfe, Hosenstlcke, Formkappen und Ab-
flachungen, vorfertigen

vorgefertigte Teile einpassen, ausrichten und
befestigen

vorgefertigte Formstiicke montieren

25

Feststellen von Stéorungen an Maschinen und Geréaten,
Veranlassen von Reparaturen

b)

Schutzeinrichtungen an Maschinen prtfen und
anwenden

Stérungen an Maschinen und Geraten feststel-
len, Reparaturen veranlassen

zeitlich und sachliche Gliederung der Berufsausbildung

Isolierer-/in Industrie
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